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2011 年 12 月 30 日� � 总第 180 期� � 电子刊物，内部交流� � 《公司治理参考》编辑部出品�

【动态】�

【律师荣誉】� 在 12 月 25 日召开的第八次全国律师代表大会上，中华全国律师协

会授予北京大成律师事务所等 107 家律师事务所和 2 家军队法律顾问处“2008－2010

年度全国优秀律师事务所”荣誉称号，授予时福茂等 200 名律师“2008－2010 年度全

国优秀律师”荣誉称号。 

【资讯】 

【百丽并购】� 近日有消息称，百丽国际并购两大童鞋品牌后，计划收购深圳领跑

体育用品有限公司。领跑体育为华南地区最大的运动品牌代理企业，旗下拥有耐克、阿

迪达斯、锐步、卡帕、彪马等 9 大系列产品，经营区域覆盖广东等 5 省 35 市。目前国

内体育用品的零售渠道被百丽国际和宝胜国际所把持。�

【股权激励】� 年底将至，上市公司集中发红包，从 12 月 1 日至 24 日，短短 24

天里就有 46 家公司发布了最新的股权激励公告。从激励总数来看，以期权为激励标的

物的公司共有 32 家，总数为 5.4 亿份，以股票为激励标的物的公司共有 14 家，除兴发

集团没有公布具体方案，其它 13 家公司激励标的物共为 4957 万股。�

【深圳育婴假】� 正在修订中的《深圳经济特区性别平等促进条例》的育婴假制度

条款中，设立了双亲育婴假制度，生育或者抚养三周岁以内子女的父母，每年可以分别

享有十天育婴假。其间的工资福利和待遇由用人单位根据国家有关规定决定。 

【案例】 

【王老吉红绿之争】� 12 月 29 日，在中国国际经济贸易仲裁委员会北京总部，“红

罐王老吉”生产商加多宝集团及其母公司鸿道集团，与“绿盒王老吉”广药集团（王老

http://www.pplawyer.com/index.asp
http://www.pplawyer.com/show.asp?nid=1005
http://www.pplawyer.com/class_list.asp?cid=120
http://www.pplawyer.com/class_list.asp?cid=119
http://www.pplawyer.com/class_list.asp?cid=117
http://www.pplawyer.com/class_list.asp?cid=118
http://www.pplawyer.com/show.asp?nid=18
http://www.pplawyer.com/class_list.asp?cid=130


吉商标所有者）就王老吉商标是 2010 年到期还是 2020 年到期展开辩论。案情复杂，

价值达 1080 亿元的“中国第一商标”何去何从仍存很大变数！�

【研究】 

【餐饮外送收费应明示】� 竞争加剧，餐饮服务企业提供外送服务越来越多。做外

送宣传或服务，应对外送服务的时间、范围及收费标准加以明示，让顾客知晓。为确保

送餐准确，宜事先明确顾客的姓名、电话及地址，实际送达时应核实确认。必要时，可

要求顾客在确认单上签字，并由双方各自留存一联。�

【深圳竞业限制之员工解约权】� 对负有保密义务的员工，公司可与员工约定竞业

限制，且在竞业限制期限内按月给予员工经济补偿。公司未按规定支付经济补偿的，员

工可在公司违反约定之日起 30 日内要求公司一次性支付尚未支付的经济补偿并继续履

行协议，未在 30 日内要求一次性支付的，可以通知公司解除协议。�

【员工试用期内患精神病】� 合同制工人在试用期间因患精神病不符合录用条件的，

应按劳动部办公厅《关于患有精神病的合同制工人医疗期间问题的复函》（劳办力字

[1992]5 号）的规定执行，即企业招用合同制工人在试用期内发现患有精神病不符合录

用条件的，可以解除劳动合同。 

《公司治理参考》编辑部一直致力于跨国公司、大中型企业和高端财智人士就工作或者生活中的疑难

问题提供具有真知灼见的法律内参；本刊旨在提供各种法律信息、意见和建议，帮助读者创造和实现价值；

本刊提供的资讯、资料和建议仅供读者参考，对于读者采取的措施和具体行为，编者均不承担任何责任。

专业律师，就在您身边！
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